VDF SERVIS VE TICARET ANONIM SIiRKETI
ESAS SOZLESMESI

Kurulus ve Kurucular
Madde 1

Asagida adlar1, uyruklari, agik adresleri yazili kurucular arasinda Tiirk Ticaret Kanunu’nun Anonim
Sirketlerin ani suretle kurulmalar1 hakkindaki hiikiimlere gore bir Anonim Sirket teskil etmistir.

Ticaret Unvam Uyrugu Merkez Adresi Sicil Numarasi

Dogus Holding A.S. TC Biiyiikdere =~ Cad.  Dogus | istanbul - 132298 /

Grubu Binalari No:65 | 079618
Maslak-Sisli /Istanbul

Dogus Oto Pazarlama Tic. A.S. | TC Biiyiikdere ~ Cad.  Dogus | Istanbul - 256532 /

Grubu Binalari No:65 | 204104
Maslak-Sisli

Dogus Otomotiv Servis ve Tic. | TC Biiyiilkdere ~ Cad.  Dogus | istanbul - 429183 /
AS. Grubu Binalar1 No:65 | 376765

Maslak-Sisli

Dogus Nakliyat ve Tic. A.S. TC Biiyiikdere =~ Cad.  Dogus | istanbul - 183978 /

Grubu Binalan No:65 | 131492
Maslak-Sisli

VW Financial Services A.G Almanya | Gifthorner Str.57,38112

Braunschweig Almanya

Unvam
Madde 2

Sirketin Unvani “VDF SERVIS VE TICARET ANONIM SIRKETI” dir. Bu ana sézlesmede kisaca
“sirket” veya “anonim sirketi” diye anilacaktir.

Amag ve Konu
Madde 3

Sirketin amag ve konusu, yurti¢inde ve disinda olmak tizere sunlardir:

L.

2.

Her tiirlii otomotiv, otomotiv malzemeleri yan {irlinleri, mamul ve yan mamul {iretimi, tamirati,
bakimi, alimi, satimi, pazarlanmasi, ithalat ve ihracatin1 yapmak,

Her tiirlii otomotiv marka ve modelleri i¢in yedek parca alimi, satim1 ve dizaynin1 yapmak, otomotiv
ile ilgili hizmet ve danismanlik yapmak ve yaptirmak,

Her tiirli motorlu tagitla ilgili birden fazla iiriin ve hizmeti bir araya getirerek {irlin ve hizmet
paketleri olusturmak ve bu iirlin ve hizmet paketlerini pazarlamak ve satmak,

Her tiirlii kara, deniz ve hava nakil vasitasi i¢in kisa ve uzun dénem operasyonel ara¢ kiralama ve
filo yonetimi, her tiirlii teknik servis ve bakim, kaporta, lastik, rot balans tamir ve bakim hizmetleri,
her tiirlii yedek parca alimi, satimui, ithalat ve ihracati, her tiirlii, is makinas1 alimi, satimi, kiralanmasi
ve kiraya verilmesi iglerini yapmak,

Uciincii sahislara ait her tiirlii ara¢ ve nakil vasitalarinin yonetimi, her tiirlii servis bakim, kaporta,
onarim, lastik degisim, yol yardim, arag¢ takip, muayene takip, kasko-trafik sigortas1 takip, vergi
takip, trafik, OGS ve vergi cezasi takip, akaryakit takip, karayollar1 tasimacilik belgesi takip, arag
takip sistemleri temin ve raporlama hizmetlerinin verilmesi bu hizmetlerin satin alinarak, ti¢lincii
sahislara satilmasi islerini yapmak,



6. Otomotiv ile ilgili teknik servis sistemlerinin kurulmasi bir ve birden fazla iiriin i¢in imalat biriminin
olusturulmasi teknik destek ve hizmetlerin yapilmasi ve bunlarla ilgili gerekli bilgi ve programlarin
satin alinmasi islerini yapmak,

7. Her tiirli otomobil markalarinin mekanik ve elektronik aksamlarinin imalati, tamir ve bakiminin
yapilmasi, bununla ilgili gereken hizmetlerin satin alinmasi,

8. Her tiirlii otomobil ve nakil vasitasi ile ilgili tamir bakim hizmeti, elektronik ve mekanik destek
hizmeti ve alim satim hizmeti ile yurtigi ve yurtdisi islemlerini yapmak,

9. Her marka ve model araglarin alim1 satimi, sigorta ve bilimum miisavirlik hizmetlerinin saglanmasi
islemlerini yapmak,

10. Yeni ve ikinci el oto ile pert olmus araglarin alim, satim ve devir iglemlerini yapmak ve bu islemlere
aracilik etmek,

11. Her tiirlii arag lastigi alim, satim ve tamiratin1 yapmak,

12. Her tiirlii otomotiv alim satimi, tamir bakimi ve bilimum otomotiv sektoriinde is yaptiran ve is
yapanin bir araya getirilerek komisyon karsiliginda is yapmak,

13. Her tiirlii otomotiv servis, nakliye ve tasimacilik hizmetleri yapmak,

14. Konusu ile ilgili, her tiirlii danigmanlik hizmetleri vermek,

15. Konusu ile ilgili personel hizmetleri saglayarak firmalara taseron personel tedarik etmek,

16. Her tiirlii nakil vasitasi ile ilgili siiriicti —kullanici egitimleri vermek,

17. Icra sebebi ile satisa cikartilmis her tiirlii vasitanin alim satimin1 kendi ve icra alacagi olan firma
adina yapmak ve yaptirmak,

Tiim bunlara ek olarak sirket agagidaki isleri de yapar:

Mevzuu ile olmak kaydiyla, her tiirlii menkul ve gayrimenkul satin alir, satar, yapar, kiraya verir kendine
ait menkul ve gayrimenkulleri ile gayrimenkul sayilan digerleri iizerinde sirket leh ve aleyhine rehin,
ipotek, isletme rehni ve sair ayni haklar tesis ve fek eder ve her tiirlii tasarrufta bulunur.

Mevzuu ile ilgili olmak kaydiyla, yerli ve yabanci firma ve sirketlerden miimessillik, miisavirlik ve
temsilcilik alir ve yerli ve yabanci firma veya sirketlere miimessillik miisavirlik ve temsilcilik verir.

Mevzuu ile ilgili olmak kaydiyla, yerli ve yabanci kurulmus veya kurulacak firmalarla yeni sirketler
kurar, aracilik yapmamak kaydiyla mevcutlara istirak eder, gerektiginde hisselerini devreder.

Mevzuu ile ilgili olmak kaydiyla, patent, ihtira berati, know-how anlasmalar1 yapar, bunlari satin alir,
kiralar, gerekirse satar.

Kanun hiikiimlerine uygun olarak sirket biinyesini sirketin amag¢ ve konusuna uygun, sirketin faaliyetini
aksatmayacak sekilde sosyal gayeli vakiflar tesis edebilir, bu tiir vakiflara katilabilir veya genel kurullart
ile yardim edebilir.

Yukarida bentlerde gosterilen muamelelerden bagka sirket i¢in faydali ve lizumlu goriilecek diger islere
girisilmek istendigi takdirde, Idare Meclisinin teklifi tizerine keyfiyet Genel Kurulun tasvibine
sunulacak ve bu yolda bir karar alindiktan sonra sirket istedigi isleri yapabilecektir.

Tirk Ticaret Kanunu’nun 453. Madde hikmi saklidir.

Sirketin Merkez ve Subeleri
Madde 4

Sirketin merkezi Istanbul ili, Kagithane ilgesindedir. Adresi Merkez Mah. Baglar Cad. No:14/A Tekfen
Ofispark A Blok 34406 Kagithane Istanbul'dur. Adres degisikliginde yeni adres, Ticaret Siciline Tescil
ve Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesinde ilan ettirilir ve ayrica Sanayi ve Ticaret Bakanligi'na bildirilir.
Tescil ve ilan edilmis adrese yapilan tebligat sirkete yapilmis sayilir. Tescil ve ilan edilmis adresten
ayrilmis olmasina ragmen, yeni adresini siiresi i¢inde tescil ettirmemis sirket i¢in bu durum fesih sebebi



sayilir. Sirket, Sanayi ve Ticaret Bakanligi'na bilgi vermek kaydiyla, yurt icinde ve disinda subeler
acabilir.

Sirketin Siiresi
Madde 5

Sirket siiresiz olarak kurulmustur.

Sirketin Sermayesi
Madde 6

Sirketin sermayesi, beheri 1 Tiirk Liras1 degerinde 606.465.344 paya ayrilmis toplam 606.465.344,00-
Tiirk Liras1 degerindedir. Bu sermaye beheri 1 Tiirk Liras1 degerde, 309.297.284 adet A Grubu ve
297.168.060 adet B Grubuna ait olmak iizere, toplam 606.465.344 adet paya boliinmiistiir.

A grubu pay senetleri yabanci hissedara ait olup, B grubu pay senetleri Tiirk hissedarlara aittir. A grubu
pay senetlerinin toplamimin %50' sinden fazlasina sahip olan pay sahipleri A grubu pay sahiplerinin
cogunlugunu, B grubu pay senetlerinin toplaminin %50'sinden fazlasina sahip olan hissedarlar B grubu
pay sahiplerinin cogunlugunu olusturur.

Sirketin 6nceki sermayesini teskil eden 6.465.344,00 TL nin tamami 6denmistir.

Bu defa artinlan 600.000.000 -TL (Altt Yiiz Milyon Tirk Liras1) tutarindaki sermayenin;
305.999.959,00- TL’si Volkswagen Financial Services AG, 292.732.916,00- TL’si Dogus Otomotiv
Servis ve Ticaret A.S tarafindan 1.267.125,00- TL ise Dogus Holding A.S tarafindan nakden ve

muvazaadan ari olarak taahhiit edilmis ve tescilden 6nce tamami 6denmistir.

Sirket sermayesi, hissedarlar arasinda asagida belirtildigi sekilde paylastirilmistir.

Sermaye (TL) Pay Pay Adedi
Pay Sahibi Grubu
Volkswagen Financial Services AG 309.297.284,00 A 309.297.284
Dogus Otomotiv Servis ve Ticaret A.S. 295.887.281,00 B 295.887.281
Dogus Holding A.S. 1.280.779,00 B 1.280.779
606.465.344,00 606.465.344
Toplam

Y 6netim Kurulu hisse senetlerini bir veya birden fazla pay1 temsil etmek tizere muhtelif kupiirler halinde
bastirabilecegi gibi yasal sinirlar dahilinde itibari degerlerinden diisiik veya yiiksek bir bedel ile de hisse
senedi ¢ikarilabilirler. Sermayenin tamami 6denmedikg¢e hamiline yazili hisse senedi ¢ikarilamaz.

Sirketin tiim pay senetleri nama yazilidir ve sekli Tiirk Ticaret Kanunu’nun 487°nci maddesine tabiidir.
Herhangi bir pay senedi devrinin Sirkete kars1 hiikiim ifade etmesi i¢in, Sirketin s6z konusu devirden

haberdar edilmesi ve Sirket pay defterine kaydinin yapilmasi gereklidir. Y6netim Kurulu hi¢bir gerekce
gostermeksizin pay devrini Sirket pay defterine kayittan imtina edemez.



Yonetim Kurulu ve Siiresi
Madde 7

Tiirk Ticaret Kanunu ve igbu Esas S6zlesme uyarinca Genel Kurul’un yetkisinde birakilmig bulunanlar
disinda, Sirket’in isletme konusunun geceklestirilmesi i¢in gerekli olan her cesit is ve islemler Genel
Kurul tarafindan Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimleri dairesinde secilen ve 7 iiyeden tesekkiil eden bir
Yonetim Kurulu tarafindan yiiriitiiliir. Yonetim Kurulu Uyelerinin 4’{i (dért) A Grubu hissedarlarmn
gosterecegi adaylar arasindan, 3’1 (li¢) ise B Grubu hissedarlarin gdsterecegi adaylar arasindan segilir.
Bir tiizel kisinin Yonetim Kurulu’na iiye se¢ilmesi halinde, tiizel kisiyle birlikte, tiizel kisi adina, tiizel
kisi tarafindan belirlenen bir gercek kisi de tescil ve ilan olunur. Tiizel kisi adina sadece, s6z konusu
tescil edilmis kisi toplantilara katilip oy kullanabilir.

Yonetim kurulu iiyeleri en ¢ok 3 yil i¢in segilebilirler. Segim siiresi sona eren Yonetim Kurulu tiyeleri
yeniden segilebilirler. Genel Kurul gerekli gordiigii takdirde Yonetim Kurulu iiyelerini her zaman
degistirebilir.

Yonetim Kurulu iiyeliginin gorev siiresinin bitiminden 6nce her ne sebeple olursa olsun bosalmasi
halinde, diger Yonetim Kurulu tiyeleri Tiirk Ticaret Kanunu’nun 363. Maddesi uyarinca bosalan iiyelige
bir yenisini tayinle miikelleftir. Istifa etmek suretiyle veya gorev siiresinin sona ermesi nedeniyle
gorevden ayrilan Yonetim Kurulu {iyesi yerine, ilgili Yonetim Kurulu iiyesini se¢mis olan Grup
hissedarlar1 tarafindan yeni liye belirlenecektir. Yeni liyenin gorev siiresi ilk Genel Kurul’a kadar gegici
olarak devam eder. Ilk Genel Kurul tayin olunan yeni iiyenin asaletini tasdik ettigi takdirde yeni {iyenin
gorevi gérevden ayrilan {iyenin gorev siiresi kadar uzar.

Yonetim kurulu baskan ve iiyelerinin iicretleri genel kurulca tespit olunur.

Yonetim Kurulu Toplantis1 ve Toplanti1 Karar Nisabi
Madde 8

Yonetim Kurulu toplantist sirket is ve islemleri gerektirdik¢e veya Yonetim Kurulu iiyelerinden
herhangi birinin yapacagi ¢agri lizerine herhangi bir zamanda yapilabilecektir.

Ancak, Yonetim Kurulu her dort (4) ayda en az bir kez toplanmak sureti ile her yil en az {i¢ kez
toplanacaktir. Sirket Yonetim Kurulu, Tiirk Ticaret Kanunu’nun 1527. maddesi ¢ergevesinde elektronik
ortam tiizerinden de toplanabilir. Bu sekilde yapilan bir Yonetim Kurulu toplantisi, tamamen elektronik
ortamda yapilabilecegi gibi, Yonetim Kurulu iiyelerinden bazilarinin fiziken mevcut bulunduklar1 bir
toplantiya bir kisim {iyelerin elektronik ortamda katilmasi yoluyla da gergeklestirilebilir. Elektronik
ortamda yapilan yoOnetim kurulu toplantilarinda igbu ana sozlesmede ongoriilen toplanti ve karar
nisaplart aynen uygulanir. Tiirk Ticaret Kanunu’nun 390. Maddesi ¢ercevesinde, iiyelerden hicbirinin
toplant1 yapilmasi isteminde bulunmamasi halinde, Yonetim Kurulu kararlari, {iyelerden birinin belli bir
konuda yaptig1 ve diger iiyelerin tamamina gonderdigi karar seklinde yazilmis bir Onerisine, en az liye
tam sayisinin ¢cogunlugunun yazili onay1 alinmak suretiyle de verilebilir.

Yonetim Kurulu toplanti nisab1 en az bes (5) Yonetim Kurulu tiyesinin mevcudiyeti ile saglanacaktir.
Yonetim Kurulu kararlan en az dort (4) Yonetim Kurulu {iyesinin olumlu oyu ile alinacaktir. Asagida
belirtilen hususlar (bundan bdyle "Onemli Kararlar" olarak anilacaktir) ile ilgili olarak karar almabilmesi
icin B grubu hissedarlarca aday gosterilip segilen en az bir (1) Yonetim Kurulu iiyesinin olumlu oyu
gereklidir;

1. Yeni sirketlerin kurulmasi veya mevcut sirketlere Ortak olunmasi, Sirket'in bagka bir tiizel kisilikle
birlesmesi veya Sirket'in bagka bir tiizel kisilige ait tim malvarliginin devralinmasinin onaylanmasi
ya da bu yonde Genel Kurul'a 6neride bulunulmasi,

2. Istirakler ya da subelerin kurulmasi ya da kapatilmas,



hd

11.
12.
13.

14.
15.
16.

Ana sozlesme degisiklikleri, bu konuda Sanayi ve Ticaret Bakanligi I¢ Ticaret Genel
Midiirligii'niin onay1 alindiginda hemen Genel Kurul’un toplantiya ¢agirilmasi kaydiyla Sirket
sermaye artirimi ve azatlimai,

Sirketin tlizerinde tasarrufta bulunmasini veya faydalanmasini engelleyecek tarzda Gayrimenkul ya
da biiylik miktardaki menkullerin, hak ve alacaklarin satisi, satin alinmasi ya da bunlar {izerinde
yapilan diger tasarruf islemleri veya kiralamalar ya da Sirket’in bunlar1 kullanip, bunlardan
yararlanmasini tamamen Onleyen herhangi bir karar ya da tasarruf ya da bu tiir bir satig, satin alma,
kiralama ve diger tasarruflar konusunda her hangi bir kisiye yetki verilmesi,

Gayrimenkuller, menkuller, alacaklar ya da diger sirket varliklar {izerinde rehin, ipotek tesisi,
Bankalardan ya da 6zel finans kuruluslarindan nakdi ya da gayri nakdi kredi alinmasi veya bankalara
ya da finansal kuruluslara nakdi mevduat yatirilmasi ya da 20.000.000 Euro (karsiligi Yeni Tiirk
Liras1) ya da muadiline esit ya da bunun iizerinde miktarda 1(bir) yil1 asan vade ile para saglanmasi
Odiing alma, mal ya da hizmet alim satim ile ilgili, ancak bunlarla sinirli olmaksizin Sirket ile
hissedarlar ya da hissedarlarin istirakleri arasinda yapilan herhangi bir anlasma (isbu Ana S6zlesme
cergevesinde hissedarin istiraki terimi (a) Hissedar tarafindan dogrudan ya da dolayli olarak
hissedarin sermayesinin en az %50'sine sahip olunan sirketler (b) dogrudan ya da dolayl olarak
hissedarin sermayesinin en az %50'sine sahip olan girket veya kisi (c) hissedarin sermayesinin en az
%350'sine dogrudan veya dolayli olarak sahip olan kisi veya Sirketin sermayesinin dogrudan ya da
dolayli olarak en az %50'sine sahip oldugu sirket anlamina gelecektir) veya s6z konusu anlagmalarin
tadil veya fesihleri

Vadesi iki yil1 asan Sirketin bir yil icindeki tek ya da birden fazla harcamalar (6demeleri) ile
1.000.000 Euro (ya da karsiligi Yeni Tiirk Lirasi) degerinde bor¢ yiiklendigi herhangi bir
(sozlesme), yatirim, taahhiit ya da bunlarin sona erdirmesi ile ilgili kararlar (eger anlagsmalar
Euro'dan baska bir para biriminde belirlenmis ise, Euro degerinin karsiliginin hesaplanmasinda
anlagma yatirim taahhiit ya da islem tarihinde T.C. Merkez Bankasi tarafindan agiklanmis kur
oranlan esas alinacaktir.)

Sirket'in hisse senedi iktisap eden kisinin Sirket pay defterine kaydi,

. Yillik bilango ve kar-zarar hesabinin onay i¢in Genel Kurula sunulmasi ve Genel Kurul'a temettii

dagitilip dagitilmamasi hususunda teklifte bulunulmasi,

Yillik biit¢enin onaylanmasi,

Imzaya yetkili kisilerin ve yetkilerinin belirlenmesi

B grubu hissedarlarin ¢ogunlugu tarafindan belirlenen adaylar arasindan secilen Yonetim Kurulu
tiyeleri tarafindan aday olarak belirlenen Genel Miidiir'iin tayini ve gérevden alinmasi ve A grubu
hissedarlarin ¢ogunlugu tarafindan belirlenen adaylar arasindan segilen yonetim kurulu iyeleri
tarafindan aday olarak belirlenen Genel Miidiir Vekili'nin tayini ve gérevden alinmasi,

Genel miidiiriin ve Genel miidiir vekilinin maas ve diger 6demelerinin belirlenmesi,

Herhangi bir hissedar lehine kefalet s6zlesmesi yapilmasi veya garanti verilmesi,

100-000 Euro'dan (ya da karsilig1 Yeni Tiirk Lirasi1) fazla bir miktar1 i¢eren veya yukaridaki (i) ve
(xv) arasinda yer alan paragraflardaki konularla ilgili talep, dava ve tahkim islemine baslanmasi,
uyusma saglanmasi veya bunlardan feragat edilmesi.

Onemli Kararlar ile ilgili Yénetim Kurulu toplantilari i¢in 6ngoriilen toplanti nisabmin séz konusu
Yonetim Kurulu toplantisinin gegerli sayilmasi igin her bir toplantida saglanmasi gerekir. Bu amagla
Yonetim Kurulu tiyeleri toplantilardan en az 15 giin 6nce yazili olarak, toplantinin yapilacag: yer ve
giindemi hakkinda haberdar edilerek s6z konusu toplantilara davet edilecektir.

Yonetim Kurulu usuliine uygun sekilde toplantiya davet edilmedigi taktirde hi¢bir konuda oylama
yapilamaz. Yine de (i) Yonetim Kurulu iiyelerinin her birinin sahsen katilmasi halinde veya Ana
Sézlesmenin bu maddesine uygun sekilde oy kullanmalar1 halinde ve (ii) Yo6netim Kurulu’nun herhangi
bir iiyesi tarafindan s6z konusu husus lizerinde oylama yapilmasi talebine karsi ¢ikilmamigsa, Y onetim
Kurulu duyuru yapilmamis husus hakkinda oylama yapmaya karar verebilir.

Sirketin Temsil ve flzam, Yonetim Kurulu Uyelerinin Gérev Taksimi
Madde 9



Yonetim Kurulu A Grubu hissedarlarin gosterecegi adaylar arasindan segilen {iyelerin arasindan bir
bagkan ve B Grubu hissedarlarin gosterecegi adaylar arasindan secilen {iyelerin arasindan bir bagkan
vekili seger.

Sirketin yonetimi ve disariya karsi temsili Yonetim Kuruluna aittir. Sirket tarafindan verilecek biitiin
belgelerin ve yapilacak sézlesmelerin gecerli olabilmesi i¢in bunlarin sirketin kasesi veya unvani altina
konulmus ve sirketi temsil ve ilzama yetkili en az iki Yonetim Kurulu iiyesinin imzasini tagimasi
gereklidir.

Tiirk Ticaret Kanunu’nun 1526. Maddesi uyarinca Sirket tarafindan yapilan islemler, temsil yetkisini
haiz kisilerin giivenli elektronik imzasi ile de yapilabilir.

Y 6netim Kurulu, diizenleyecegi bir i¢ yonerge ile Sirket’i yonetim yetkilerini Tiirk Ticaret Kanunu’nun
ilgili maddeleri uyarinca, iiyeleri arasinda taksime karar verebilir veya bir veya birka¢ Yonetim Kurulu
liyesine veya liclincii kisilere devredebilir. Yonetim Kurulu, temsil yetkisini gerekli gordiigii hallerde
tamamen veya kismen Yonetim Kurulu iiyesi olan murahhaslara veya Yonetim Kurulu iiyesi olmasi
gerekmeyen miidiirlere birakabilir. En az bir Yonetim Kurulu iiyesinin temsil yetkisini haiz olmasi
sarttir. Sirket adina imzaya yetkili olanlar ve imza yetkilerinin siirlart Yonetim Kurulu tarafindan
belirlenir ve Ticaret Sicili’nde tescil ve ilan ettirilir. Yonetim Kurulu’nun devredemeyecegi gorev ve
yetkiler Tiirk Ticaret Kanunu’nun 375. Maddesi hiikmii ile belirlenir.

Denetleme
Madde 10

Denetleme ile ilgili hususlara Tiirk Ticaret Kanunu ve ilgili mevzuat hiikiimleri tatbik olunur.

Genel Kurul
Madde 11

a) Davet Sekli:

Genel Kurullar olagan veya olaganiistii olarak toplanirlar. Bu toplantilara davet de Tiirk Ticaret
Kanunu'nun 410,411 ve 414. madde hiikiimlerine uygun olarak, ilan ve toplant1 giinleri hari¢ olmak
iizere toplantidan en az iki hafta evvel tiim hissedarlara yazili olarak yapilir. Tiirk Ticaret Kanunu’nun
416. Maddesi geregince, Sirket, tim hissedarlarin veya temsilcilerinin toplantida hazir bulunmasi
sartiyla ilan yapmaksizin da Genel Kurul toplantis1 yapabilecektir.

b) Toplant1 Vakti:

Olagan Genel Kurul, sirketin hesap devresi sonundan itibaren ii¢ ay igerisinde ve senede en az bir defa
olaganiistii genel kurallar ise sirket islerinin icap ettirdigi hallerde ve zamanlarda toplanir.

¢) Oy Verme ve Vekil Tayini:

Olagan ve Olaganiistii Genel Kurul toplantilarinda hazir bulunan hissedarlarin veya vekillerin bir hisse
icin bir oyu vardir. Genel Kurul toplantilarinda hissedarlar kendilerini diger hissedarlar veya haricten
tayin edecekleri, vekil vasitasiyla temsil ettirebilirler. Sirket’te hissesi olan vekiller kendi oylarindan
bagka temsil ettikleri hissedarlarin sahip oldugu oyu kullanmaya yetkilidirler. Tiirk Ticaret Kanunu’nun
428. ve 429. madde hiikiimleri saklidir.

d) Miizakerelerin Yapilmasi ve Karar Nisabi:
Anonim sirketi genel kurul toplantilarinda Tiirk Ticaret Kanunu'nun 413. maddesinde yazili hususlar

miizakere edilerek gerekli kararlar alinir. Genel Kurul toplantilari ve bu toplantilardaki karar nisab1 Tiirk
Ticaret Kanunu hiikiimlerine tabidir.



Tiirk Ticaret Kanunu’nun 419. Maddesi cer¢evesinde Yonetim Kurulu tarafindan diizenlenecek bir i¢
yonerge ile genel kurulun galigma esas ve usullerine iligkin kurallar belirlenir ve s6z konusu i¢ yonerge
tescil ve ilan edilir.

e) Toplant1 Yeri:

Genel kurulu sirketin yonetim merkezi binasinda veya yonetim merkezinin bulundugu ilde elverigli bir
yerinde toplanir.

f) Genel Kurul Toplantisina Elektronik Ortamda Katilim:

Sirket Genel Kurul toplantilarina katilma hakkina sahip olanlar bu toplantilara, Tiirk Ticaret
Kanunu’nun 1527. Maddesi uyarinca elektronik ortamda da katilabilir. Sirket, “Anonim Sirketlerde
Elektronik Ortamda Yapilacak Genel Kurullara Iliskin Yonetmelik” hiikiimleri uyarinca hak
sahiplerinin genel kurul toplantilarina elektronik ortamda katilmalarina, goriis aciklamalarina, 6neride
bulunmalarina ve oy vermelerine imkan taniyacak elektronik genel kurul sistemini kurabilecegi gibi bu
amag i¢in olusturulmus sistemlerden de hizmet satin alabilir. Yapilacak tiim genel kurul toplantilarinda
Esas Sozlesmenin bu hiikkmii uyarinca, kurulmus olan sistem iizerinden hak sahiplerinin ve
temsilcilerinin, anilan Yonetmelik hiikiimlerinde belirtilen haklarin1 kullanabilmesi saglanir.

Toplantilarda Bakanhk Temsilcisinin Hazir Bulunmasi
Madde 12

Olagan ve olaganiistii Genel Kurul toplantilarina Giimriik ve Ticaret Bakanligi tarafindan tayin edilmis
temsilcilerin katilimi hususunda Tiirk Ticaret Kanunu ve ilgili mevzuat hiikiimleri tatbik olunur.

ilan
Madde 13

Sirkete ait ilanlar Tiirk Ticaret Kanunu'nun 35.maddesinin 4.fikras1 hiikiimleri sakli kalmak sartiyla
Sirket merkezinin bulundugu yerde ¢ikan bir gazete ile en az 15 giin evvel yapilir.

Mahallinde gazete yayinlanmadigi takdirde ilan en yakin yerdeki gazete ile yapilir.

Tiirk Ticaret Kanunu’nun 414. Maddesi hiikiimleri geregince ilan ve toplant1 giinleri hari¢ olmak iizere
en az iki (2) hafta evvel yapilmasi zorunludur.

Sermayenin azaltilmasina veya tasfiyeye ait ilanlar i¢in kanununun 474 ve 532. Maddesi hiikiimleri
uygulanir.

Sirketin Tiirk Ticaret Kanunu ve ilgili mevzuat tahtinda internet sitesi {izerinden duyuru ve ilan
yapmakla yiikiimlii tutulmasi halinde, Tiirk Ticaret Kanunu’nun basta 1524. Maddesi olmak {izere Tiirk
Ticaret Kanunu ve sair mevzuat tahtinda duyurulmasi gereken hususlar, Sirketin internet sitesi lizerinden
ilan edilir.

Hesap Donemi
Madde 14

Anonim sirketinin hesap yili, Ocak ayinin birinci giiniinden baglar. Aralik aymin sonuncu giinii sona
erer. Fakat birinci hesap yili sirketin kesin olarak kuruldugu tarihte baslar ve o senenin Aralik aymin
sonuncu giinii sona erer.

Karn Tespiti ve Dagitim
Madde 15

Anonim sirketinin genel masraflar1 ile muhtelif amortisman bedelleri gibi sirketce 6denmesi veya
ayrilmasi zorunlu olan miktar hesap yil1 sonunda tespit edilen gelirlerden indirildikten sonra geriye kalan
miktar safi tegkil eder. Bu suretle meydana gelecek kardan evvela %5 kanuni yedek akce ayrilir ve
kalandan 6denmemis hisse senetlerinin bedelleri 6denen kismina %35 oraninda (yiizde bes) birinci
temettii verilmesine yetecek miktar ¢ikartilir.



Geri kalan kisim Genel Kurulun tespit edecegi sekil ve surette dagitilir.

Kurucular ve Yonetim Kurulu iiyeleri ile memur ve hizmetlilere ayrilacak miktarlar, ikinci temettii
hissesi olarak hissedarlara dagitilmasi kararlastirilan ve kara istirak eden kuruluslara dagitilan paradan
Tiirk Ticaret Kanunu'nun 519. maddesinin 2, fikrasinin ¢ bendi geregince %10 kesilerek kanuni yedek
akgeye eklenir.

Yedek Akcesi
Madde 16

Anonim sirketi tarafindan ayrilan ihtiyat akgeleri baklanda Tiirk Ticaret Kanunu'nun 519. ve 521.
maddeleri hiikiimleri uygulanir.

Kanuni Hiikiimler
Madde 17

Bu Esas Sozlesmede bulunmayan hususlar hakkinda 6102 sayil1 Tiirk Ticaret Kanunu ve ilgili mevzuat
hiikiimleri uygulanir.

**%]s bu ana sozlesme metni vdf Servis ve Ticaret A.S. izin ve onayl olmaksizin

kullanilamaz.



